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(DALE JEN POLITIKA IMS)

Vedeni spole¢nosti v zavislosti na potiebé neustdlého zvySovani kvality produktl a sluzeb, snizovani
environmentalnich dopad( a rizik vyhlasuje tuto Politiku IMS.

Vedeni spolecnosti se zavazuje byt v souladu s touto politikou a naplnit tak pozadavky norem ISO
9001, ISO 14001 a ISO 45001, pfislusné pozadavky prdvnich predpist i jiné poZadavky, které jsou na
spole¢nost kladeny prostrfednictvim zainteresovanych stran, nebo ke kterym jsme se pfihlasili pfi
stanovovani, pfezkoumdvani a naplfiovani cild a cilovych hodnot.

Nase zasady:

Spokojenost zakaznikd
Hodnoceni zdkaznikl je méritkem pro urceni kvality, kvalitu chdpeme jako spokojenost
zdkaznikd. Cilem je plné uspokojeni pozadavkl a ocekavani zékaznika, jako i opravnénych
zainteresovanych stran.

Odpovédnost vici Zivotnimu prostiedi

Realizujeme kroky, které vedou k predchazeni poskozovani Zivotniho prostiedi a to radnym
zajiSténim ochrany Zivotniho prostredi, nejen v rozsahu stanoveném platnou legislativou.
Efektivnim vyuZivanim energii, volbou ekologickych materidld, jejich efektivnim vyuzivanim,
zamezeni plytvanim a vyuzivanim obnovitelnych zdroji minimalizujeme negativni dopady na
Zivotni prostredi.

Bezpecna prace

Vytvafime bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni prostfedi a pracovni podminky.
Pravidelné hodnotime rizika a upfesfiujeme je na zakladé zmén procesQ, vnitfnich i vnéjsich
aspektl. Na zdkladé jejich vyhodnoceni pak pfijimame potfebnd opatfeni k prevenci
urazovosti.

Spoluprdce s externimi specialisty i se zaméstnanci vede k neustalému zlepSovani v oblasti
BOZP. Zajistujeme minimalizaci rizik va¢éi nasim zaméstnancim i v0¢i externim
zainteresovanym stranam z hlediska bezpecénosti a ochrany zdravi pfi préci.

Kompetence

Kazdy pracovnik pfispiva svoji praci k naplnéni nasich cilG kvality. VSichni musi znat svoji
odpovédnost a postaveni v systému managementu, kvalitni a odpovédna prace kazdého
zaméstnance je zarukou Uspéchu firmy. Znalosti a kompetence jsou provérovany a
udrzovany.
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Zavazujeme se zapojit vSechny zaméstnance do prevence znecistovani, do sniZovani
produkce odpadl a zvySovani jejich dalsiho vyuZiti.

Optimalni procesy

Poptavky, nabidky, zakazky jsou fadné a plynule zpracovavany. Potvrzené terminy musi byt
bezpodminecné dodrzeny, dodavky nasich vyrobk( a sluzeb musi presné odpovidat zadani
zakaznika.

Dokonala kvalita

Chceme mit spokojené zdkazniky ve vSech smérech. Proto je nejvysSim cilem co moind
nejvyssi kvalita dodavanych produktll a poskytovanych sluZzeb. Osobnim cilem vSech
zaméstnancl firmy je prace bez chyb.

Kvalita nakupovanych produktd
Nase dodavatele peclivé vybirdme, vyZzadujeme dokonalou kvalitu a odpovédny pfistup k
Zivotnimu prostiedi. Nasi dodavatelé jsou touto politikou angazovani.

Komunikace a otevienost
Otevrené komunikujeme se zdkazniky, Urady i dalSimi zainteresovanymi stranami.

Trvalé zlepSovani

Trvale zlepSujeme vykonnost organizace i environmentalni profil. Zmény v organizaci a fizeni
jsou smérovany k neustdlému zlepsSovani kvality produktl a sluzeb. Nestaci pouze odstranit
chyby, ale je nutné i najit pficinu a tuto vyresit. Stejnd chyba se nesmi dvakrat opakovat.

V Kamenickém Senové 19.12.2019

Jifi Tdma



